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ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ Б1.В.13 «Государственная и 
муниципальная служба»                                                                                                            
Компетенции:  

ПК-5 Способность свободно ориентироваться в системе государственного и 
муниципального управления России, разрабатывать и эффективно исполнять 
управленческие решения, применять адекватные инструменты и технологии 

регулирующего воздействия и профессиональной коммуникации при реализации 
публичных функций 

 
Номер 

задани
я 

Правильный ответ Содержание вопроса Компет
енция 

Задания закрытого типа с одним правильным ответом 

1 3 Прочитайте текст и выберите правильный ответ 

 Каким федеральным законом определены правовые, 

организационные и финансово-экономические основы 

государственной гражданской службы Российской 

Федерации? 

1) Федеральный закон «О правовых и организационных 

основах государственной службы в Российской 

Федерации»; 

2) Федеральный закон «Об основах государственной 

службы Российской Федерации»; 

3) Федеральный закон «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» 

4) Федеральный закон «О системе государственной службы 
Российской Федерации». 

ПК-5 

2 2 

 

Прочитайте текст и выберите правильный ответ  

Классификация должностей государственной 

гражданской службы включает в себя: 

1) группы и подклассы; 
2) категории и группы; 
3) классы и подгруппы; 

4) виды и подвиды  

ПК-5 

3 4 Прочитайте текст и выберите правильный ответ  

Поступление гражданина на государственную 

гражданскую службу для замещения должности 

государственной гражданской службы или замещение 

государственным гражданским служащим другой 

должности государственной гражданской службы 

осуществляется: 

1) по результатам собеседования с непосредственным 
руководителем; 

2) по результатам оценки личностных и профессиональных 
качеств; 

3) по результатам открытого отбора; 
4) по результатам конкурса, если иное не установлено 
действующим законодательством о государственной 

ПК-5 



гражданской службе 

4 4 Прочитайте текст и выберите правильный ответ 

 В квалификационные требования для замещения 

должностей государственной гражданской службы 

входят требования: 

1) только к стажу государственной гражданской службы 

или работы по специальности, направлению подготовки; 
2) только к уровню профессионального образования; 

3) только к знаниям и умениям, необходимым для 
исполнения должностных обязанностей; 
4) все вышеперечисленное. 

ПК-5 

5 4 Прочитайте текст и выберите правильный ответ. 
Классные чины государственной гражданской службы 

присваиваются: 

1) в соответствии с замещаемой должностью 

государственной гражданской службы по результатам 
аттестации; 
2) в соответствии с замещаемой должностью 

государственной гражданской службы в пределах 
категории должностей государственной гражданской 

службы; 
3) в соответствии с замещаемой должностью 
государственной гражданской службы за высокие 

показатели профессиональной служебной деятельности вне 
зависимости от категории и группы должностей 

государственной гражданской службы; 
4) в соответствии с замещаемой должностью 
государственной гражданской службы в пределах группы 

должностей государственной гражданской службы. 

ПК-5 

6 1 Прочитайте текст и выберите правильный ответ. 

Какие ограничения существуют для гражданских 

служащих в период прохождения ими службы? 

1.Запрещено заниматься другой оплачиваемой 

деятельностью кроме научной, творческой и 

преподавательской 

2. Ограничение распространяется только на руководящие 

должности 

3. Возможность ведения предпринимательской 

деятельности неограниченно 

4. Они могут свободно совмещать государственную службу 

с работой в коммерческих организациях 

 

ПК-5 

7 4 Прочитайте текст и выберите правильный ответ. 
Что является основанием прекращения контракта 
гражданского служащего? 

1.Истечение срока полномочий главы региона 
2. Прекращение финансирования учреждения, в котором 

работает сотрудник 
3. Достижение пенсионного возраста 

ПК-5 



4. Отзыв представителя нанимателя или личное заявление 

сотрудника об увольнении 

8 4 Прочитайте текст и выберите правильный ответ. 
В каком документе закреплены права и обязанности 

гражданских служащих? 
1.Уголовный кодекс РФ 
2. Конституция РФ 

3. Трудовой кодекс РФ 
4. Федеральный закон «О государственной гражданской 

службе» 

ПК-5 

9 3 Прочитайте текст и выберите правильный ответ. 

Что включает в себя понятие "конфликт интересов"? 
1.Разногласия между коллегами по работе 

2. Нарушение трудовой дисциплины сотрудником 
3. Возникновение личной заинтересованности, влияющей 

на объективность решения служебных вопросов 
4. Невыполнение плана показателей эффективности 
 

ПК-5 

Задания закрытого типа с несколькими правильными ответами 

10 123 Прочитайте текст и выберите правильные ответы. 

Какие уровни публичной власти предусмотрены в 

Российской Федерации? 

1) Федеральный;   

2) Региональный;   

3) Местный; 

4) Межрегиональный.   

ПК-5 

11 123 Прочитайте текст и выберите правильные ответы. 

 Какие условия необходимы для поступления на 
государственную службу? 

1) Возраст старше 18 лет; 
2) Наличие гражданства РФ; 
3) Высшее профессиональное образование 

4) Наличие автомобиля в собственности 

ПК-5 

12 12 Прочитайте текст и выберите правильные ответы  
Какие ограничения накладываются на государственных 

гражданских служащих? 
1) Запрет заниматься предпринимательской 
деятельностью; 

2) Невозможность получать награды иностранных 
государств без разрешения; 

3) Необходимость проходить аттестацию каждые 3 года; 
4) Запрещено вступать в политические партии. 

ПК-5 

13 124 Прочитайте текст и выберите правильные ответы  
Какие виды наказаний предусмотрены для должностных 

лиц за нарушение законодательства о государственной 
службе? 

1) Замечание;   
2) Штраф;   
3) Лишение гражданства РФ;  

4) Увольнение с государственной службы.   

ПК-5 



14 123 Прочитайте текст и выберите правильные ответы  

Какие стадии проходят кандидаты при поступлении на 
государственную службу? 
1) Медицинское обследование;   

2) Аттестационная проверка квалификационных 
требований;   

3) Процедура собеседования с руководителем 
подразделения;   
4) Проживание кандидата в специальном общежитии для 

госслужащих. 

ПК-5  

15 134 Прочитайте текст и выберите правильные ответы  
Какие виды ответственности несут государственные 

служащие за нарушение должностных инструкций? 
1) Дисциплинарная ответственность   

2) Моральную ответственность   
3) Уголовная ответственность   
4) Административная ответственность   

ПК-5 

16 234 Прочитайте текст и выберите правильные ответы  

Какие категории относятся к государственным служащим?  
1.Сотрудники муниципальных образований 

2. Работники силовых ведомств 
3. Служащие администрации президента РФ 
4.Представители территориальных органов 

исполнительной власти регионов 

ПК-5 

Задания закрытого типа. Задачи на соответствие 

 

17  

А  12 
Б 34 
В 56 

 
 

  

Прочитайте текст и установите соответствие  между  

категориями должностей государственной гражданской 

службы и примерами соответствующих должностей:    

(к каждой позиции первого столбца подберите 

соответствующие 2  позицию из второго столбца) 

 

А Руководители  1 Начальник 
отдела  

2 Министр  

Б Специалисты 3 Главный 

специалист  

4 Ведущий 
специалист  

В Обеспечивающие 

специалисты   

5 Специалист 

первой 
категории  

6 Референт  

 

ПК-5 



18 3142 

 
 
 

А 14 
Б 3 

В 256 
 
 

Прочитайте текст и установите соответствие типов 

ответственности и видов нарушений гражданских 

служащих 

(к каждой позиции первого столбца подберите 

соответствующие позиции из второго столбца) 

А Дисциплинарная 1 Ненадлежащее 
исполнение 
служебных 

обязанностей   

2 Получение 
взятки  

Б Материальная  3 Повреждение 
оборудования   

4 Использование 

рабочего 
компьютера в 

личных целях 

В Уголовная  5 Самовольное 
разглашение  

сведений, 
составляющих 
служебную 

тайну   

6 Незаконное 
использование 

служебного 
положения для 
извлечения 

выгоды 
 

ПК-5  

19  
 
А-12 

Б-34 
В-56 

 

Прочитайте текст и установите соответствие  между 
стадиями процедуры поступления на гражданскую службу с 
их описанием:  

 
(к каждой позиции первого столбца подберите 

соответствующие 2  позицию из второго столбца) 

А Подбор кандидатов 1 Проведение 

конкурса на 
вакантную 
должность  

2 Рассмотрение  

документов и 
предварительное 

собеседование  

Б Прием на работу 3 Оформление 
приказа о 
назначении на 

должность  

4 Прохождение 
испытания на 

ПК-5 



стажировку или 
конкурсных 

испытаний   

В Приступ к исполнению 
обязанностей   

5 Начало 
фактического 

исполнения 
трудовых 
обязанностей 

6 Ознакомление с 

условиями 
трудового 

договора и 
должностными 
инструкциями  

 
 
 

20  

А 12 
Б 34 

В 56 
 
 

Прочитайте текст и назовите группы оснований для 

увольнения гражданского служащего и соответствующие 

причины:  

   (к каждой позиции первого столбца подберите 

соответствующие 2  позицию из второго столбца) 

 

А Инициатива самого 
служащего 

1 Добровольное 
расторжение 

контракта по 
собственному 

желанию  

2 Снижение 
производительно

сти труда 
вследствие 
болезни   

Б Решение работодателя 3 Сокращение 

штата либо 
ликвидация 

подразделения  

4 Существенное 
нарушение 
условий 

контракта со 
стороны 

служащего   

В Соглашение сторон    5 Совместное 
решение 
работодателя и 

служащего 
расторгнуть 

контракт  

ПК-5 



6 Переход на 
выборную 

должность в 
иной сфере  

 

21  
А 14 
Б 23 

В 56 
 

Прочитайте текст и установите соответствие  между 

видами дисциплинарных взысканий и возможными 

причинами наложения  

(к каждой позиции первого столбца подберите 

соответствующие 2  позицию из второго столбца) 

А Предупреждение  1 Опоздание на 
работу   

2 Повторное 

неисполнение 
поручения    

Б Выговор 3 Потеря важных 

документов  

4 Однократное 
нарушение 

сроков 
отчетности    

В Увольнение     5 Грубое 

нарушение 
антикоррупцион
ных норм   

6 Хищение 

бюджетных 
средств  

 

ПК-5 
 

Задания закрытого типа на установление правильной последовательности 

22 423156 Прочитайте текст и установите правильную 

последовательность этапов конкурсного отбора на 

государственную должность в правильном порядке:  

1.Предварительная оценка профессиональных качеств 

кандидатов  

2.Определение наличия необходимых документов  

3.Изучение представленных анкет и резюме 

4.Формальное объявление вакансии  

5.Проведение итогового собеседования  

6.Завершающий этап оценки кандидатов комиссией  

 

ПК-5 



23 135624 Прочитайте текст и установите правильную 

последовательность этапов проведения аттестации 

государственного служащего: 

1.Принятие руководителем решения о проведении 

аттестации 

2.Проведение анализа и обсуждение аттестационной 

комиссии  

3.Информирование служащего о предстоящей аттестации 

4.Составление проекта протокола заседания комиссии 

5.Подготовка отзыва непосредственного руководителя  

6.Заседание аттестационной комиссии   

 

 ПК-5 

24 514326 Прочитайте текст и установите в верной 

последовательности этапы процесса утверждения 

гражданина на должность государственной службы: 

1.Проверка предоставленных кандидатом документов  

2.Официальное оформление распоряжения о зачислении на 

должность 

3.Оформление трудового договора  

4.Принятие претендентом обязательства соблюдать 

законодательство 

5.Получение положительного результата конкурса или 

рекомендации  

6.Фактическое вступление в должность  

 

ПК-5 

25 154362 Прочитайте текст и расположите шаги обращения 

граждан в государственные органы в хронологическом 

порядке: 

1.Направление письменного заявления или жалобы 

уполномоченному сотруднику 

2. Ответ заявителя на полученные разъяснения или 

исправительные ситуации  

3.Анализ полученной претензии ответственным лицом  

4.Передача дела соответствующему подразделению  

5.Регистрация обращения гражданина  

6.Рассмотрение вопроса руководством органа власти   

ПК-5 

Задания открытого типа на дополнение 

 

26 государственная 
служба 

Запишите термин, о котором идет речь. 

 …- это занятие должности в государственном аппарате, 
предполагающее выполнение установленных 

законодательством обязанностей и получение 
соответствующего вознаграждения 

 
(ответ запишите строчными буквами) 

ПК-5 

27 конкурсного отбора Заполните пропуск в предложении: 

Система ________ позволяет обеспечить прозрачность 

подбора кадров и избежать субъективизма при приеме на 
должность государственной службы 

ПК-5 



 (ответ запишите строчными буквами) 

28 требованиям Заполните пропуск в предложении: 

Аттестация государственного служащего проводится с 

целью определения его соответствия ________, 
установленным для данной должности  
 (ответ запишите строчными буквами) 

ПК-5 

29 служащего Заполните пропуск в предложении: 

Должностные инструкции служат основой для 
установления конкретных функциональных обязанностей 

каждого ________. 
(ответ запишите строчными буквами) 

  

ПК-5 

Задания открытого типа с развернутым ответом 

30 Законность, 

профессионализм, 
компетентность. 

Прочитайте текст и запишите развернутый ответ 

Какие три принципа лежат в основе государственной 

службы в России?  

ПК -5 

31 Федеральный закон 
№ 79-ФЗ 

Прочитайте текст и запишите развернутый ответ 

Назовите основной нормативно-правовой акт, 

регулирующий статус государственных гражданских 

служащих. 

ПК - 5 

32 Конкурсный отбор Прочитайте текст и запишите развернутый ответ 

Назовите  обязательную процедуру, предшествующую 
назначению на должность государственной службы. 

ПК-5 
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